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123/ CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNED, AYUNTAMIENTO DE LOGRONO Y
ASOC.ESTATAL DE DIREC. Y GERENTES DE SERVICIOS SOCIALES PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA CATEDRA DE CONVIVENCIA Y FAMILIAS.2023.

La Junta de Gobierno Local, teniendo en cuenta:

1. El Acuerdo de Junta de Gobierno Local n® 31-08-2022/0/016 de fecha 31/8/2022 por el
qgue se aprueba el Convenio Marco de colaboracion entre el Ayuntamiento de Logrofio, la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia (CIF-Q2818016D) y la Asociacién Estatal
de Directoras y Gerentes de Servicios Sociales de Espana (CIF-G80971930) para la
creacion de una Catedra denominada CONVIVENCIA y FAMILIAS.

2. El contenido de la Ley 38/2033 de 17 de Noviembre, General de Subvenciones y lo
dispuesto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto de Gastos de este Ayuntamiento
para 2023.

3. La Estipulacion Séptima punto 7.5. del Acuerdo de Junta de Gobierno Local
31-08-2022/0/016 de fecha 31/8/2022 establece que : Una vez aprobada la propuesta de
creacion de la catedra por el Consejo de Gobierno de la Universidad, se firmara como
minimo con caracter anual un Convenio especifico con el programa de actividades y
proyectos previstos, presupuesto detallado y calendario de aportaciones econémicas
comprometidas.

4. La propuesta de Convenio formulada por la Directora General de Servicios Sociales y
Desarrollo Comunitario.

5. Elinforme favorable emitido por Asesoria Juridica de fecha 21 de Abril de 2023.

6. Elinforme obtenido del Sistema de Informacion Contable acreditativo de la existencia de
crédito adecuado y suficiente de fecha 24 de abril de 2023 ,nUmero de Diario General de
Operaciones 23/ 573 y numero de Operacion 23/ 22125 .

7. Elinforme de Fiscalizacion previa emitido con fecha 25 de Abril de 2023 por el
Interventor General/Interventor General en funciones.

ACUERDA
PRIMERO: Aprobar el Convenio especifico de colaboracién entre el Ayuntamiento de Logrono,
la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (CIF-Q2818016D) y la

Asociacién Estatal de Directoras y Gerentes de Servicios Sociales de
Espana (CIF-G80971930) para la creacién de una Catedra denominada
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CONVIVENCIA y FAMILIAS.

SEGUNDO: Aprobar un gasto por importe de 60.000,00 euros (SESENTA MIL EUROS)
correspondientes a la financiacion para la creacion del Convenio
establecida como minima segun la normativa del UNED, con cargo a la Aplicacion
Presupuestaria 23100 42390 del Presupuesto General para 2023.

TERCERO: El abono a la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (CIF-Q2818016D) de
los 60.000,00 euros se realizara a la firma del presente Convenio especifico.

CUARTO: La UNED queda obligada a justificar ante el Ayuntamiento de Logrofio los gastos

efectuados que han sido financiados con cargo al Convenio referido. La
justificacién debera presentarse antes del 31 de Enero de 2024.
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA (UNED), EL AYUNTAMIENTO DE LOGRONO Y LA ASOCIACION ESTATAL DE
DIRECTORAS Y GERENTES DE SERVICIOS SOCIALES DE ESPANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS A LLEVAR A CABO POR
LA CATEDRA DE CONVIVENCIA Y FAMILIAS EN 2023.

De una parte Dha. Rosa Maria Martin Aranda, Vicerrectora de Investigacion, Transferencia del
Conocimiento y Divulgacion Cientifica de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, en
adelante UNED, de otra D. Pablo José Hermoso de Mendoza, Alcalde del Ayuntamiento de
Logrofio, en adelante el Ayuntamiento, y de otra D. José Manuel Ramirez Navarro, Presidente de
la Asociacion Estatal de Directoras y Gerentes de Servicios Sociales en adelante AEDYGSS.

INTERVIENEN

La primera, en nombre y representacion de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(UNED) en su calidad de Vicerrectora de Investigacidon Transferencia del Conocimiento y
Divulgacion Cientifica de la UNED y en funcidén de la resolucién de delegacién de competencias
de 15 de enero de 2019 (BOE de 19 de enero).

La segunda, la llmo. Sr. D. Pablo José Hermoso de Mendoza, Alcalde del Ayuntamiento, elegido
por Acuerdo del Pleno de 15 de junio de 2019, en nombre y representacioén del citado, en virtud
de su cargo y de las facultades que le confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

El tercero, en nombre y representacion de la AEDYGSS, en su calidad de representante legal de
la misma con CIF G-80.971.930 inscrita en el registro nacional de asociaciones con el numero
129.444 desde el 20 de enero de 1994.

En el caracter con que intervienen, se reconocen todos capacidad juridica para formalizar el
presente Convenio Especifico

EXPONEN

PRIMERO: Que, en base al Convenio marco de colaboracién entre la Universidad nacional de
Educacion a Distancia (UNED), el Ayuntamiento, la AEDYGSS, por el que se crea la Catedra de
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Convivencia y Familias, y segun consta en su Estipulacién Décima, que dice “Una vez aprobada
la propuesta de creacion de Catedra por el Consejo de Gobierno de la Universidad, se firmara,
como minimo con caracter anual un convenio especifico con el programa de actividades y
proyectos previstos”

Dentro de la competencia de las partes, considerando que las mismas tienen unos objetivos
coincidentes y complementarios, desean suscribir el presente convenio especifico de planificacién
anual

ESTIPULACIONES

PRIMERA: OBJETO

Este Convenio especifico tiene por objeto suscribir el programa de actividades y proyectos para
2023 de la Catedra de Convivencia y Familias.

SEGUNDA: AMBITO

La UNED, el Ayuntamiento y la AEDYGSS, han creado la Catedra para para la realizacion
continua de actividades, en el ambito de las politicas, acciones, servicios, programas y
prestaciones para la convivencia y familias.

Dichas actividades comprenderan la investigacién, la transferencia, la divulgacién, la docencia e
innovacién organizacional y tecnoldgica, el analisis de necesidades, el disefio social y la
evaluacion de politicas publicas, las tendentes a la consecucién de los objetivos de desarrollo
sostenible y el desarrollo continuado de la calidad técnica de los profesionales de los servicios
sociales. Todos ellos, temas de interés comun, dada su relevancia social, el componente cientifico
de la labor a realizar y la relacién con la mision y objetivos de las Entidades e Instituciones
participantes.

TERCERA: OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

OBJETIVOS
Los objetivos de este convenio especifico son los reflejados en el Convenio firmado de creacion
de la Catedra de Convivencia y Familias:

. Analizar el desarrollo del Sistema Publico de Servicios Sociales y, en particular, de los
servicios, programas y prestaciones dirigidos a la convivencia.

. Promover el desarrollo del Sistema Publico de Servicios Sociales y, en particular, los
servicios, programas y prestaciones dirigidos a las familias.
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Promover la innovacién y la digitalizacién en la atencién social enmarcada en el Sistema

Publico de Servicios Sociales y, especialmente, en la dirigida a conseguir la mejora de la
atencion a las familias y la promocién de la convivencia.

Mejorar las competencias de los profesionales del Sistema Pudblico de Servicios
Sociales.

ACTIVIDADES Y PROYECTOS
La catedra en su programacién anual 2023, llevara a cabo los siguientes proyectos de los
previstos en el Convenio Marco:

De investigacion:

Solicitud de uno 0 mas proyectos de investigacion aplicada sobre convivencia y familias

Continuacion del analisis estratégico de los Servicios Sociales de Logrofio, por zonas de
atencion.

Seguimiento de la aplicacion del indice DEC Local de la AEDYGSS como herramienta
de la evolucion del Sistema en el ambito local.

Realizacién de los siguientes informes anuales bajo la metodologia de la AEDYGSS:
o Informe Anual de Rentas minimas.
O

indice DEC Local.

Estos trabajos seran trasladados a la realidad del municipio de Logrofio.

Analisis de la realidad social de manera especifica del municipio de Logrofio.

Realizacion de un estudio de investigacion sobre la situacién social,
necesidades y posibles programas dirigidos a mejorar la convivencia.

Realizacion de un estudio de investigacién sobre el impacto de las politicas
sociales en las familias en Logrofio y las posibles acciones de inclusion dirigidas a
las personas perceptoras.

Disefio de una herramienta integral de diagndstico de las necesidades sociales
competencia del sistema publico de servicios sociales.

De innovacion, difusion y transferencia de conocimiento: De formacion.
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. La Catedra realizara anualmente un plan de formacién, financiado por su presupuesto,

dirigido a los profesionales de los Servicios Sociales del Ayuntamiento con el fin de
promover la formacién continua de los/as trabajadores/es. Este plan de formacion estara
relacionado con la Planificacion Estratégica nombrada anteriormente e incluira:

o Dos seminarios anuales dirigidos a los profesionales de los servicios sociales de
Logrofio.

o Disefio de cursos de formacion especificos segun las necesidades detectadas
por la concejalia de Servicios Sociales y Desarrollo Comunitario del Ayuntamiento.

Ademas, la Catedra podra realizar actividades de formacion fuera de su presupuesto dirigidas a
profesionales externos al Ayuntamiento.

. Creacion de un Banco de Buenas Préacticas sobre Convivencia y Familias.

PRESUPUESTO

La Catedra, en tanto que unidad académica de la UNED integrada en su estructura, estara dotada
de una partida presupuestaria especifica para el cumplimiento de sus fines en la aplicacién
presupuestaria 463A 18CS00 del presupuesto de la UNED.

La financiaciébn para la creacion de la catedra serd la establecida como minima segun la
normativa de la UNED, esto es, 60.000 € anuales, siendo ésta a cargo del Ayuntamiento. Esta
sera considerada como la financiacién béasica de la Catedra sin perjuicio de que la Catedra pueda
contar con otras fuentes de financiacion.

El presente gasto sera financiado con cargo a la aplicacién 231.00 423.90 del Presupuesto del
Ayuntamiento de Logrono para 2023.

Para ello, la UNED recibira del Ayuntamiento de Logrofio una aportacion de 60.000,00 €
(SESENTA MIL EURQOS) para la creacién de la Catedra de Convivencia y Familias.

El pago se realizara a la firma del presente Convenio Especifico.

El presupuesto de dicha financiacién se distribuye en los siguientes conceptos, estando
vinculadas las partidas y pudiéndose traspasar crédito de unas a otras previa aprobacion de la
Comisién de seguimiento.

A. Direccién y codireccion de la Catedra (15% del total presupuestado) ............ 9.000,00 €
B. Vinculacion con la UNED (10% del total presupuestado) .........ccoovvveiiiinininennnnn. 6.000,00
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C. Actividades de investigacion, transferencia, difusion o docencia...................... 20.500,00 €
D. Contrato de personal iNVeStigador. ... ... ..o
21.000,00 €
E. Difusiébn y comunicacion de actividades.............oooviiiiiiiiiii
1.000,00 €
F. Actividad
=T 110 ] =1 R 500,00
€
G. Presencia Web y elementos promocionales...........cocoviviiiiiiiiiiiiiieiiieiee e
500,00 €
H. Otros conceptos que puedan resultar necesarios para el funcionamiento de
la
L7 1 1= | - TP
1.500,00 €
DURACION

Este Convenio especifico de planificacién anual, tendra vigencia desde la firma del Convenio al 31
de diciembre del 2023.

JUSTIFICACION CONVENIO

La UNED queda obligada a justificar ante el Ayuntamiento de Logrono los gastos efectuados que
han sido financiados con cargo al Convenio referido.

Se consideran gastos subvencionados aquellos que de manera indubitada respondan a los
conceptos sefalados en el apartado PRESUPUESTO vy se realicen de 1 de enero hasta 31 de
diciembre de 2023.

La justificacién debera presentarse hasta el 31 de enero de 2024 en el Registro Electronico
General del Ayuntamiento de Logrofio o bien en cualquiera de los registros autorizados por el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comudn de las
AA. PP, Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

NATURALEZA DEL CONVENIO

Este Convenio posee naturaleza administrativa y estd expresamente excluido del ambito de
aplicacion de la Ley de Contratos del Sector Publico 30/2007, de 30 de octubre, (segun lo
sefalado en su art. 4.1.c). En caso de litigio sobre su interpretacion y aplicaciéon, seran los
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Juzgados y Tribunales del orden jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo, de conformidad

con el art. 8.3 de la LRJ-PAC, los Unicos competentes.

En prueba de conformidad, firman las partes el presente Convenio, por duplicado y a un solo

efecto, a de mayo de 2023.

Por la UNED Por la AEDYGSS

Fdo.: Rosa Maria Martin Aranda Fdo.: José Manuel Ramirez

Navarro

Por el AYUNTAMIENTO DE LOGRONO

Fdo.: Pablo José Hermoso de Mendoza
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